
 
OGŁOSZENIE O ZATRUDNIENIU 

 
I. Zapraszamy do złożenia oferty na realizację zamówienia nr 1/10/2025 
 
“Prowadzenie warsztatów międzykulturowych dla dzieci i młodzieży” 
 
z dnia 2.10.2025 r. w ramach projektu pt. “Mazowieckie mosty międzykulturowe” 
finansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Funduszu Azylu, Migracji i Integracji 
na lata 2021-2027. 
 
II. DANE ZAMAWIAJĄCEGO 

 
“Fundacja dla Wolności” 
ul. Dobra 5, 00-384 Warszawa 
E-mail: info@fundacjadlawolnosci.org 
Tel.: +48 502070701 

 
III. KWALIFIKACJE WYMAGANE (ich niespełnienie oznacza odrzucenie oferty, należy 
unikać warunków ograniczających konkurencję) 
 

●​ umiejętność pracy metodą warsztatową z grupą 
●​ doświadczenie w pracy z dziećmi i młodzieżą 
●​ znajomość języka polskiego w stopniu komunikatywnym, umożliwiającym 

prowadzenie warsztatów i swobodną komunikację z uczestnikami 
●​ kompetencje międzykulturowe 
●​ dyspozycyjność co najmniej dwa dni w tygodniu od poniedziałku do piątku 
●​ niekaralność 

IV. KWALIFIKACJE POŻĄDANE (ich spełnienie stanowić będzie dodatkowy atut oferty na 
etapie oceny lub preselekcji) 
 

●​ otwartość na ideę edukacji poprzez zabawę 
●​ wiedza z zakresu migracji i uchodźstwa  
●​ umiejętność rozwiązywania konfliktów wśród dzieci 
●​ umiejętność tworzenia scenariuszy zajęć 
●​ umiejętność pracy w zespole projektowym 
●​ wysoka kultura osobista 
●​ kompetencje animacyjne 
●​ referencje 

V. OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA / STANOWISKA 

 
Przedmiotem zamówienia jest prowadzenie warsztatów międzykulturowych w szkołach 
podstawowych i placówkach wsparcia dziennego na terenie Warszawy oraz województwa 
mazowieckiego. Odbiorcami warsztatów są dzieci i młodzież w wieku ok. 7-14 lat.  Zakres 
obowiązków: prowadzenie dwu- (2 x 45 min) oraz czterogodzinnych (4 x 45 min) warsztatów 
w parze z drugą osobą trenerską (a w wyjątkowych okolicznościach także samodzielnie); 
przygotowywanie merytoryczne warsztatów z uwzględnieniem specyfiki grupy odbiorców; 
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udział w spotkaniach zespołu osób prowadzących warsztaty raz w miesiącu; prowadzenie 
dokumentacji projektowej zgodnie z wymogami Zamawiającego.  
 
Okres obowiązywania umowy: 03.11.2025-31.12.2026. 
 
Czas świadczenia usług: na zlecenie wg bieżących potrzeb zamawiającego po stawce za 
godzinę. Zlecenie wykonywane będzie w dni robocze w godzinach 8-16. 
 
Liczba poszukiwanych pracowników: od 2 do 5 osób w zależności od dyspozycyjności. 
 
VI. KRYTERIA PRESELEKCJI (w postępowaniu dwuetapowym należy określić wg jakich 
kryteriów zostanie sporządzona lista kandydatów zaproszonych do dalszego etapu) 

 
1. doświadczenie w pracy z dziećmi i młodzieżą  (50%) 
punkty w kryterium będą przyznawane zgodnie z poniższym sposobem/wzorem: 

●​ powyżej 5 lat doświadczenia - 4 pkt 
●​ od 3 do 5 lat doświadczenia - 3 pkt. 
●​ od 1 roku do 3 lat doświadczenia - 2 pkt 
●​ do 1 roku doświadczenia - 1 pkt  
●​ brak doświadczenia - 0 pkt 

 
2. umiejętność pracy metodą warsztatową z grupą (50%) 
punkty w kryterium będą przyznawane zgodnie z poniższym sposobem/wzorem: 

●​ bardzo wysokie umiejętności pracy metodą warsztatową - 4 pkt 
●​ wysokie umiejętności pracy metodą warsztatową - 3 pkt 
●​ średnie umiejętności pracy metodą warsztatową - 2 pkt 
●​ niskie umiejętności pracy metodą warsztatową - 1 pkt 
●​ brak umiejętności pracy metodą warsztatową - 0 pkt 

 
3. dyspozycyjność - kryterium formalne (0%) 
Należy podać liczbę dni dyspozycyjnych w tygodniu. 

 
4. znajomość języka polskiego - kryterium formalne (0%) 
Należy złożyć oświadczenie o posługiwaniu się językiem polskim w stopniu co najmniej 
komunikatywnym. 
 
5. niekaralność - kryterium formalne (0%) 
Należy złożyć oświadczenie o niekaralności. 

 
VII. KRYTERIA OCENY OFERT (w tym kryteria oceny podczas rozmowy kwalifikacyjnej, 
jeżeli dotyczy) 

 
Rozmowa kwalifikacyjna będzie dotyczyła: 

●​ podstaw teoretycznych i umiejętności praktycznego wykorzystania metod 
warsztatowych 

●​ kompetencji w zakresie edukacji międzykulturowej 
●​ specyfiki pracy edukacyjnej z dziećmi i młodzieżą 

 
Kryteria oceny podczas rozmowy kwalifikacyjnej: 
 
1. umiejętność pracy metodą warsztatową z grupą (40%) 
punkty w kryterium będą przyznawane zgodnie z poniższym sposobem/wzorem: 
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●​ bardzo wysokie umiejętności pracy metodą warsztatową - 4 pkt 
●​ wysokie umiejętności pracy metodą warsztatową - 3 pkt 
●​ średnie umiejętności pracy metodą warsztatową - 2 pkt 
●​ niskie umiejętności pracy metodą warsztatową - 1 pkt 
●​ brak umiejętności pracy metodą warsztatową - 0 pkt 

 
2. doświadczenie w pracy z dziećmi i młodzieżą  (30%) 
punkty w kryterium będą przyznawane zgodnie z poniższym sposobem/wzorem: 

●​ powyżej 5 lat doświadczenia - 4 pkt 
●​ od 3 do 5 lat doświadczenia - 3 pkt. 
●​ od 1 roku do 3 lat doświadczenia - 2 pkt 
●​ do 1 roku doświadczenia - 1 pkt  
●​ brak doświadczenia - 0 pkt 

 
3. kompetencje komunikacyjne (20%) 
punkty w kryterium będą przyznawane zgodnie z poniższym sposobem/wzorem: 

●​ bardzo wysokie kompetencje komunikacyjne - 4 pkt 
●​ wysokie kompetencje komunikacyjne - 3 pkt 
●​ średnie kompetencje komunikacyjne - 2 pkt 
●​ niskie kompetencje komunikacyjne - 1 pkt 
●​ brak kompetencji komunikacyjnych - 0 pkt 

 
4. kompetencje międzykulturowe  (10%) 
punkty w kryterium będą przyznawane zgodnie z poniższym sposobem/wzorem: 

●​ bardzo wysokie kompetencje komunikacyjne - 4 pkt 
●​ wysokie kompetencje komunikacyjne - 3 pkt 
●​ średnie kompetencje komunikacyjne - 2 pkt 
●​ niskie kompetencje komunikacyjne - 1 pkt 
●​ brak kompetencji komunikacyjnych - 0 pkt 

 
5. cena - kryterium formalne (0%) 
Należy podać stawkę za godzinę zegarową. 
 
VIII. TERMIN I SPOSÓB SKŁADANIA OFERT (w tym wykaz wymaganych oświadczeń i 
dokumentów) 
 
1. Ofertę należy złożyć wg wzoru formularza ofertowego (zał. nr 1 ); 
2. Oferta musi być sporządzona w języku polskim; 
3. Oferta musi być czytelna; 
4. Ofertę należy złożyć w terminie do dnia 15.10.2025 do godz. 23:59. 

- osobiście w siedzibie zamawiającego wskazanej w pkt. II. 
- pocztą elektroniczną na adres praca@fundacjadlawolnosci.org. 
 

5. Zamawiający odrzuci ofertę: 
1) złożoną po terminie; 
2) złożoną przez wykonawcę niespełniającego warunków udziału w postępowaniu; 
3) niezgodną z treścią zapytania ofertowego; 
4) zawierającą błędy nie będące oczywistymi omyłkami pisarskimi lub rachunkowymi; 
5) jeżeli cena oferty przekracza kwotę, którą zamawiający przeznaczył na realizację 
zamówienia. 
 

6. Wykonawcy ponoszą wszelkie koszty własne związane z przygotowaniem i złożeniem oferty, 
niezależnie od wyniku postępowania. 
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IX. INFORMACJE DOTYCZĄCE WYBORU OFERTY/OPIS SPOSOBU WYBORU OFERTY 

Oferta najkorzystniejsza zostanie wybrana spośród ofert niepodlegających odrzuceniu, na 
podstawie kryteriów wskazanych w punkcie VII. 

X. OSOBA UPRAWNIONA DO KONTAKTU 

Dodatkowych informacji udziela: 
Magdalena Zaborowska-Gumieniak 
tel. 696 149 360  
e-mail: magda@fundacjadlawolnosci.org 

 
IX. DODATKOWE INFORMACJE 
 
1. Zamawiający dopuszcza możliwość zwiększenia wartości zamówienia, związanej ze 
zwiększeniem zakresu zamówienia (np. zwiększenie liczby jednostek). 
 
2. Zamawiający zastrzega sobie prawo do unieważnienia prowadzonego zapytania, a także 
zastrzega sobie możliwość niedokonania wyboru w przypadku, gdy: 

1) nie zostanie złożona żadna oferta; 
2) nie uzyskano dwóch ważnych ofert; 
3) procedura wyboru oferty obarczona jest wadą niemożliwą do usunięcia 
uniemożliwiającą udzielenie zamówienia i zawarcie umowy. 

 
3. Niniejsze zapytanie ofertowe nie stanowi zobowiązania Fundacji dla Wolności do zawarcia 
umowy. 
 
4. Termin związania ofertą: 30 dni od zakończenia terminu składania ofert. 
 
X. ZAŁĄCZNIKI ZAPYTANIA OFERTOWEGO/OGŁOSZENIA O ZAMÓWIENIU: 
 
1. Formularz ofertowy 
 
XI. KLAUZULA INFORMACYJNA RODO DLA WYKONAWCÓW BIORĄCYCH UDZIAŁ W 
POSTĘPOWANIU OFERTOWYM  
 
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 
dnia 27 kwietnia 2016 r. (RODO), informujemy, że:  
 
1. Administratorem danych osobowych jest “Fundacja dla Wolności” z siedzibą w Warszawie 
(00-384), ul. Dobra 5, wpisana do KRS: 0000224819, NIP: 1132531901, REGON: 140021410.  
 
2. Dane kontaktowe do administratora: e-mail: info@fundacjadlawolnosci.org  
 
3. Dane osobowe będą przetwarzane w celu przeprowadzenia postępowania ofertowego oraz 
archiwizacji dokumentacji projektowej w związku z realizacją projektu „Mazowieckie Mosty 
Międzykulturowe”, współfinansowanego z Funduszu Azylu, Migracji i Integracji 2021–2027.  
 
4. Podstawą prawną przetwarzania danych osobowych jest:  
- art. 6 ust. 1 lit. b RODO – działania przed zawarciem umowy,  
- art. 6 ust. 1 lit. c RODO – obowiązek prawny,  
- art. 6 ust. 1 lit. f RODO – prawnie uzasadniony interes administratora.  
 
5. Dane osobowe mogą być udostępniane wyłącznie podmiotom upoważnionym na podstawie 
przepisów prawa oraz instytucjom uprawnionym do kontroli lub audytu projektu. 
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6. Dane będą przechowywane do końca 2034 roku.  
 
7. Przysługuje Pani/Panu prawo dostępu, sprostowania, usunięcia danych, ograniczenia 
przetwarzania, sprzeciwu, skargi do UODO.  
 
8. Podanie danych jest dobrowolne, ale niezbędne do udziału w postępowaniu.  
 
9. Dane nie będą przetwarzane automatycznie ani przekazywane poza EOG. 
 
 
 
 
 
 
 
           2.10.2025. 
.............................................                                                      ....................................................................... 
                (data)                                                   (podpis osoby działającej w imieniu zamawiającego) 
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Załącznik nr 1 – FORMULARZ OFERTOWY 
 

​ ​    .............................................. 
​ ​ ​ ​ ​ ​                         ​ (miejscowość, data) 

​                               
Dane Zamawiającego 
“Fundacja dla Wolności” 
ul. Dobra 5, 00-384 Warszawa 
E-mail: info@fundacjadlawolnosci.org 
Tel.: +48 502070701 

 
Dane Wykonawcy 
Imię i nazwisko /nazwa: ................................................................... 
Adres: ......................................................................................................... 
NIP1: ............................................................................................................ 
E-mail: ........................................................................................................ 
tel.: ............................................................................................................... 
 

I. Numer i nazwa zamówienia: ......................................................................................................... 
 
II. Szczegóły dotyczące realizacji zamówienia2: 
.........................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................................................................... 
 
III. Oświadczam, iż zapoznałem(am) się i akceptuję warunki dotyczące realizacji przedmiotu 
zamówienia przedstawione w zapytaniu ofertowym/ogłoszeniu o zamówieniu. 
 
IV. Jestem / nie jestem* osobą karaną. 
 
V. Jestem dyspozycyjny(a) …………….. dni w tygodniu. 
 
VI. Posiadam / nie posiadam* znajomość języka polskiego w stopniu co najmniej 
komunikatywnym.  
 
VII. Załącznikami do niniejszego formularza ofertowego stanowiącego integralną część oferty są3: 

 
1. Curriculum Vitae – załącznik obowiązkowy 
2. ………………………………………. 
 

VIII. Dane osobowe podane w niniejszym formularzu będą przetwarzane przez “Fundację dla 
Wolności”  wyłącznie w celu przeprowadzenia postępowania ofertowego. Szczegółowa klauzula 
informacyjna RODO znajduje się w treści zapytania ofertowego. 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  ​ ​ ​
​ ​  ​ ​ ​ ​ ​   

…………………………………………. 
                                                                                           podpis osoby uprawnionej 

3 Np. dokumenty potwierdzające posiadane wykształcenie, kwalifikacje, doświadczenie lub uprawnienia: curriculum 
vitae, list motywacyjny, kopia dyplomu, specyfikacja techniczna oferowanego urządzenia itp. 

 

2 Należy uwzględnić wszystkie obligatoryjne elementy oferty dotyczące realizacji zamówienia, które mogą mieć 
wpływ jakość świadczonych usług i cenę np. cechy i parametry towaru, okres gwarancji, termin płatności itp. 

1 Wypełnić tylko w przypadku osób prowadzących jednoosobową działalność gospodarczą. 
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